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फाइल संƥा / F.No.2-67/2024/VRL          िदनांक / Date: 05.12.2024 

 
    भा कृ अनु प- केȾीय समुūी माİȘकी अनुसंधान सं̾थान के  वेरावल Ɨेũीय ːेशन, गुजरात आिदवासी समुदायो ंके भीतर ̾थायी Ůभाव डालने मŐ Ŝिच 
रखने वाले ˢ-Ůेįरत ʩİƅयो ंसे आवेदन आमंिũत करता है। यह पįरयोजना िवǒान और ŮौȨोिगकी िवभाग, भारत सरकार Ȫारा िवȅपोिषत है ।आिदम 
अůीकी Ůाचीन "िसदी" जनजातीय जनजाितयो ंके बीच समुūी संवधŊन (मैरीक̵चर) के िलए देश मŐ एक अिȪतीय और पहला िवǒान और ŮौȨोिगकी नवाचार 
(एसटीआई)-हब ̾थािपत करने के िलए भारत सरकार के िवǒान और ŮौȨोिगकी िवभाग (डी एस टी) के अंतगŊत जूिनयर įरसचŊ फेलो (जेआरएफ) के 3 पदो ं

के िलए योƶ उʃीदवारो ंसे आवेदन आमंिũत करता है । पįरयोजना की सूचना एवं आवʴकताएं नीचे दी जाती हœ :-    

 
The ICAR-Central Marine Fisheries Research Institute (CMFRI), Veraval Regional Station, Gujarat invites 
application from self-motivated personals who possess a passion for creating a lasting impact within tribal 
communities at grassroot level through an action-driven solution-oriented enthusiastic approach under the 
Department of Science and Technology, Government of India funded project. Eligible candidates for the post of 
Junior Research Fellow (JRF), 03 Numbers for establishing a unique and first of its kind of Science and 
Technology Innovation (STI)-Hub in the country for Mariculture Entrepreneurship development among primitive 
African ancient “Sidi” Adivasi tribal communities, funded by the Department of Science and Technology (DST), 
Ministry of Science and Technology, Government of India. The project information and requirements are as detailed 
below;  
 

1. पįरयोजना का नाम / Name of the 
Project  

"मैरीक̵चर उȨिमता के माȯम से सामािजक-आिथŊक उȈान के िलए गुजरात की आिदम 'िसदी' 
आिदवासी जनजाितयो ं के िलए िवǒान और ŮौȨोिगकी नवाचार (एसटीआई)-हब की ̾थापना" / 
“Establishment of Science and Technology Innovation (STI)-Hub for 
Primitive ‘Sidi’ Adivasi Tribes of Gujarat for Socio-Economic Upliftment 
through Mariculture Entrepreneurship” 

2. पįरयोजना का कोड  / Project Code 1015658 

3. िवभाग िववरण/ Division Details केȾीय समुūी माİȘकी अनु. सं̾थान के “समुūी संवधŊन (मेरीक̵चर )िवभाग” के अंतगŊत / Uunder 
the Mariculture Division  of ICAR-CMFRI, Veraval RS, Veraval, Gujarat 

4. पद नाम/ Name of Post जूिनयर įरसचŊ फेलो / Junior Research Fellow (JRF) 
5. पदो ंकी संƥा / Number of Posts तीन / 03 
6. िनयुİƅ ̾थान / Place of Posting वेरावल Ɨेũीय ːेशन , वेरावल  अथवा कायाŊनुसार अɊ ̾थान. हालाँिक, आवʴकता के अनुसार 

पदो ंको िकसी अɊ पįरचालन ̾थल/̾थान पर पोː िकया जा सकता है। / Veraval Regional 

Station of ICAR-CMFRI, Veraval, Gujarat.  However, the positions are liable to 
be placed at any other operational site/location as per the project need. 

7. पद की Ůकृित एवं अविध/  

Nature & Duration of Post 
पूणŊतया अ̾थाई एवं एक वषŊ तक,/आवʴतानुसार बढ़ अथवा समाɑ हो सकती है / Purely on 
Temporary basis/ on-contract for 3 years  and co-terminus with the project. 

8. आयु सीमा / Age Limit & 
Relaxation 

Below 30 Years as on date of interview (Relaxation in age is permissible for 
SC/ST/OBC candidates as per Government of India rules) 

9. अिनवायŊ शैिƗक योƶता/  
Essential Educational  
Qualification  

समुūी संवधŊन /जलजीव पालन /माİȘकी िवǒान /पयाŊवरण िवǒान/समुūी जीविवǒान/माİȘकी 
/तटीय जलजीव पालन /महासागर िवǒान/कृिष ʩवसाय Ůबंधन / उȨिमता िवकास या समकƗ िडŤी 
मŐ एम एफ सी / एम एस सी / MFSc/MSc in Mariculture/ Aquaculture / Fisheries Science/  
Marine Biology/Fisheries/ Coastal Aquaculture / Ocean Sciences/ Agribusiness 
Management / Entrepreneurship Development or equalling degree. 

10. वांछनीय योƶता एवं अनुभव की
आवʴकता/Desirable 

Qualifications and Experience 
requirement   
 

• समुūी संवधŊन या जलजीव पालन मŐ अनुभव रखने वाले उʃीदवारो ंको Ůाथिमकता दी जाएगी, िवशेष 
ŝप से बŠ-िवषयक पृʿभूिम वाले उʃीदवारो ंको। / Preference will be given to candidates 
with experience in mariculture, or aquaculture production systems, particularly those 
with a multi-disciplinary background. 

• समुūी िपंजरा मछली पालन,, समुūी शैवाल की खेती मŐ ʩावहाįरक अनुभव और ʩवसाय मॉडल 
िवकास, ऊˆायन और ː ाटŊ-अप िवकास सिहत मȘ पालन और जलीय कृिष Ɨेũो ंके भीतर उȨिमता 
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िवकास मŐ अनुभव और िवशेषǒता रखने वाले उʃीदवारो ंको अितįरƅ वरीयता दी जाएगी।  ऐसे 
िकसी भी अनुभव दावे के िलए आिधकाįरक दˑावेजी साƙ आवʴक है।  /Additional 
preference will be given to candidates with hands-on experience in sea cage culture, 
seaweed farming, and / or having an experience and expertise in entrepreneurship 
development within the fisheries and aquaculture sector, including business model 
development, incubation, and start-up development activities. Authoritative 
documental evidence is essential for any such experience claim. 

• उन अɷिथŊयो ं को भी Ůाथिमकता दी जाएगी िजɎोनें अपने संबंिधत िवषय Ɨेũो ं मŐ यूजीसी 
नेट/आईसीएआर/एएसआरबी नेट/गेट, या िकसी भी Ůासंिगक राǛ पाũता परीƗा (एसईटी) जैसी 
रा Ō̓ ीय पाũता परीƗा उȅीणŊ की है या पįरयोजना डोमेन के करीब हœ। / Preference will also be 
given to candidates who have qualified national eligibility tests such as UGC NET/ 
ICAR/ASRB NET/ GATE score, or any relevant State Eligibility Test (SET), in their 
respective subject areas or align closely within the project domain. 

• Ůभावशाली Ůकाशनो ंके माȯम से ŮदिशŊत समुūी संवधŊन (मैरीक̵चर )  ŮौȨोिगिकयो ंमŐ तकनीकी-
वैǒािनक िवशेषǒता के िसȠ टŌ ैक įरकॉडŊ वाले उʃीदवारो ंको Ůाथिमकता दी जाएगी। / Candidates 
with a proven track record of techno-scientific experience/expertise in the field of 
mariculture technology implementation, demonstrated through impactful scientific 
publications with evidence, will be prioritized and documental evidence is a 
mandatory for any such claim. 

• वांछनीय गुणो ंमŐ आȏ-Ůेरणा, एक मजबूत कायŊ नीित और जमीनी ˑर पर सामुदाियक जुड़ाव और 
Ůेरणा गितिविधयो ंमŐ अनुभव शािमल है। Ůशासिनक Ůाŝपण और पįरयोजना Ůबंधन मŐ अनुभव को 
एक अितįरƅ लाभ माना जाएगा। / Desirable qualities include self-motivation, a strong 

work ethics, and experience in grassroots-level community engagement and 
motivation activities. Experience in administrative drafting and project management 
support activities will be considered an added advantage. Candidates who have 
experience in NGO’s / Section-8 companies in the project area also will be given 
preference in screening for which valid documental evidence is mandatory for any 
such claims. 

11. कुल पįरलİɩयाँ / Total Emoluments जेआरएफ @ Ŝ.37,000/- +पहले दो वषŘ के िलए 10% एचआरए और एसआरएफ @ Ŝ.42,000/- 
+ 10% एचआरए Ůित माह केवल तीसरे वषŊ के िलए। / JRF @Rs.37,000/- per month +10% 
HRA for initial two years then Rs.42,000/- per month + 10% HRA for third year 
after 02 year of research experience (as per rules). 

12. िनयम और िजʃेदाįरयाँ / Roles and Responsibilities 
 चयिनत जेआरएफ मैरीक̵चर मŐ िवǒान और ŮौȨोिगकी नवाचार (एस टी आइ)-हब से संबंिधत िविभɄ पįरकİʙत गितिविधयो ंमŐ शािमल होगें, जो 

देश मŐ अपनी तरह का पहला और अिȪतीय  है और समुūी संवधŊन ( मैरीक̵चर ) उȨिमता मŐ आिदम अůीकी Ůाचीन "िसदी" आिदवासी आिदवासी 
समूहो ंकी Ɨमताओ ंका लाभ उठाने के िलए शुŝ िकया गया है।  इसिलए, अनुसंधान टीम को एक साथ िमलकर कायŊ करना चािहए, िजसमŐ ːाटŊअप 
िवकास, उȨम िनमाŊण, आवʴकता-आधाįरत कौशल उɄयन, तकनीकी ŮदशŊन और सहायता के Ůमुख पहलुओ ंको एकीकृत करके लिƗत समूहो ं
को समुūी संवधŊन (मैįरक̵चर) Ůणािलयो ंऔर ŮौȨोिगिकयो ंमŐ नवीन और िटकाऊ Ůथाओ ंको Ůदान करने पर ȯान कŐ िūत करना चािहए, उȨोग 
और िनवेशको ंके साथ जुड़ना चािहए, िजʃेदाįरयो ंकी एक ʩापक और ˙ʼ ŝपरेखा सुिनिʮत करनी चािहए जो समुūी संवधŊन (मैįरक̵चर)  
उȨिमता के माȯम से "िसदी" जनजाितयो ंके िलए ̾थायी आजीिवका के िनमाŊण पर ȯान कŐ िūत करती है। 

The selected JRFs will be engaged in various envisaged activities related to the Science and Technology Innovation (STI)-
Hub in Mariculture which is a first of its kind and unique in the country initiated to leverage the capabilities of primitive 
African ancient “Sidi” Adivasi tribal groups in to mariculture entrepreneurship. Hence, the research team must act in 
tandem with full-fledged plug-in coordination, focusing on imparting innovative and sustainable practices in mariculture 
systems and technologies to the targeted groups by integrating key aspects of startup development, enterprise creation, 
necessary need-based skill upgradation, technical exposure and handholding, connecting with industry and investors, 
ensuring a comprehensive and clear outline of responsibilities that focus on building sustainable livelihoods for the “Sidi” 
tribes through mariculture entrepreneurship. The responsibilities will include; 

 
a) Community Coordination and Engagement: 

क) सामुदाियक समɋय और जुड़ाव: 

̾थायी समुūी संवधŊन  ŮौȨोिगिकयो ंको अपनाने को बढ़ावा देते Šए, आिदम िसदी जनजाितयो ंके साथ सिŢय ŝप से जुड़ना, उनके पारंपįरक 
ǒान और Ůथाओ,ं अंतराल को समझना,  सभी अनुसंधान और आवʴकता-आधाįरत Ɨमता-िनमाŊण गितिविधयो ंमŐ सामुदाियक भागीदारी की 
सुिवधा Ůदान करना। Actively engage with the primitive Sidi tribes, understanding their traditional knowledge and 
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practices, gaps, while promoting the adoption of sustainable mariculture technologies. Facilitate community 
participation in all research and need-based capacity-building activities. 

b) Startup Development and Enterprise Creation: 
ख) ːाटŊअप िवकास और उȨम िनमाŊण: 

िसदी समुदाय के भीतर एƓाक̵चर ːाटŊअप का िवकास और समथŊन करना, ʩापार मॉडल बनाने, छोटे उȨमो ंकी ̾थापना और उɎŐ अपने 
संचालन को बढ़ाने मŐ सहायत◌ा Ůदान करना, सुचाŝ ːाटŊअप िन˃ादन और िवकास सुिनिʮत करने के िलए मागŊदशŊन करना। 

Develop and support aquaculture startups within the Sidi community, offering hands-on assistance in creating 
business models, establishing small enterprises, and helping them scale their operations. Assist the ongoing 
handholding support to ensure smooth startup execution and growth. 

c) Skill Development and Capacity Building: 
ग) कौशल िवकास और Ɨमता िनमाŊण: 
मैरीक̵चर, एƓाक̵चर और उȨिमता िवकास मŐ आवʴक कौशल बनाने के िलए िवशेष ŮिशƗण कायŊŢम और कायŊशालाएं आयोिजत 
करना।  समुūी शैवाल की खेती, खुला समुū िपंजरा मछली पालन, आइ एम टी ए,, मछली Ůजनन और अɊ चयिनत ̾थायी जलीय कृिष Ůथाओ ं
जैसे Ɨेũो ंको कवर करते Šए, अपने ʩवसायो ंको Ůभावी ढंग से संचािलत और Ůबंिधत करने के िलए ʩावहाįरक ǒान के साथ िसदी जनजाितयो ं
को सशƅ बनाना। 
Conduct specialized training programs and workshops to build essential skills in mariculture, aquaculture, and 
entrepreneurship development. Empower the Sidi tribes with practical knowledge to operate and manage their 
businesses effectively, covering areas like seaweed farming, open sea cage farming, IMTA, fish breeding, and other 
selected sustainable aquaculture practices. 

d) Industry and Investor Linkages: 
घ) उȨोग और िनवेशक संबंध: 
ːाटŊअप को उȨोग भागीदारो,ं िनवेशको ंऔर संबंिधत िहतधारको ंके साथ जोड़Ő तािक उɎŐ बाज़ारो ंतक पŠँचने, िवȅपोषण के अवसरो ंकी 
खोज करने और अपने पįरचालन का िवˑार करने मŐ मदद िमल सके। नेटविकō ग के अवसरो ंकी सुिवधा Ůदान करŐ  जो ːाटŊअप को समुūी 
संवधŊन (मैरीक̵चर)  Ɨेũ मŐ ʩापक उȨोग Ŝझानो ंऔर िनवेश के अवसरो ंके साथ जोड़ते हœ। 
Connect startups with industry partners, investors, and relevant stakeholders to help them access markets, exploring 
the funding opportunities, and expand their operations. Facilitate networking opportunities that align the startups 
with broader industry trends and investment opportunities in the mariculture sector. 

e) Administrative and Project Support: 
ड.) Ůशासिनक और पįरयोजना सहायता: 

पįरयोजना दˑावेज़ीकरण, Ůगित įरपोिटōग और सरकारी एजŐिसयो ंऔर अɊ िहतधारको ंके साथ समɋय के िलए आवʴक Ůशासिनक सहायता 
Ůदान करना। कायŊशालाओ,ं परामशŊ बैठको,ं įरकॉडŊ रखने और ऐसे कायŊŢमो ंके आयोजन मŐ सहायता करना जो पįरयोजना के लƙो ंको बढ़ावा 
देते हœ और पįरयोजना के सुचाŝ कायाŊɋयन को सुिनिʮत करते हœ। 

Provide essential administrative support for project documentation, progress reporting, and coordination with 
government agencies and other stakeholders. Assist in organizing workshops, consultative meetings, record keeping and 
events that promote the project’s goals and ensure smooth project implementation. 

 
*Note: Candidates are required to send the scan copy of their duly filled & signed application form in the prescribed format 
accompanied with relevant documents as a single PDF file via e-mail only on or before 25th December, 2024 (05.30 PM). 
Document in original shall be verified in due course. Therefore, the application must be furnished with utmost care 
encompassing all necessary and correct information only. Any discrepancies in the furnished information in application with 
respect to the original documents may lead to the cancellation of candidature. Improperly filled or partially completed applications, 
or those submitted without the required supporting documents, will be summarily rejected and No further communication 
regarding such applications will be entertained. 
 

कृपया आवेदन भरने से पहले Ǔनàनͧलͨखत Ǔनयम और शतɏ देखɅ।  

Please refer the following terms and conditions carefully before filling up the application.  
 

Ǔनयम और शतɏ / Terms and conditions: 
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1. पूरȣ तरफ से भरा हुआ आवेदन पğ (संलÊन ĤाǾप-अनुलÊनक I के अनुसार) हèता¢र और रंगीन फोटो ͬचपकाकर 

Ĥमाणपğɉ और Ĥकाशनɉ कȧ èकैन कȧ गई ĤǓतयɉ के साथ एक पी डी एफ दèतावेज़ के Ǿप मɅ 

chairmanstihub@gmail.com पर 25 Ǒदसंबर, 2024 (5.30 PM) को या उससे पहले भेजा जाना चाǑहए। 
2. The duly filled-in application form (as per the format-Annexure I enclosed) along with a recent color 

photograph affixed on it and signed, with scanned copies of their certificates and publications as a single 

pdf document should be sent to chairmanstihub@gmail.com on or before 25th December, 2024 

(5.30 PM).  

3. ई-मेल कȧ ͪवषय पंिÈत मɅ “Application for the post of Junior Research Fellow (JRF)/ DST-STI Hub 

for Mariculture Entrepreneurship” का उãलेख अǓनवाय[ है।  

4. सभी Ĥासंͬगक मूल Ĥशंसापğ (जÛमǓतͬथ, ͫडĒी Ĥमाण पğ, अनुभव Ĥमाण पğ, आǑद, यǑद कोई हो) को बाद मɅ 
स×याͪपत ͩकया जाएगा और यǑद चयǓनत हो तो काय[Ēहण से पहले स×यापन के ͧलए उàमीदवारɉ को सभी 
Ĥमाणपğɉ कȧ स×याͪपत ĤǓतयɉ का एक सेट जमा करना होगा। /All the relevant original testimonials (date of 
birth, degree certificate, experience certificate, etc., if any) will be verified subsequently and a set of 
attested copies of all the certificates will be required to be submitted by the candidates for verification, 
before joining, if selected.  

5. पद पूरȣ तरह से अèथायी ĤकृǓत के हɇ और ǓनयुिÈतयɉ से कोई Ǔनयͧमत नौकरȣ या ǓनयुिÈत नहȣं होगी। असाइनमɅट 
उÛहɅ भा कृ अनु प- सी एम एफ आर आइ  मɅ ͩकसी भी Ǔनयͧमत रोजगार के ͧलए कोई दावा नहȣं देगा। / The 
positions are purely temporary in nature and the engagements will not constitute any regular job or 
appointment. The assignments will not bestow upon them any claim for any regular employment at 
ICAR-CMFRI. 

6. उàमीदवार को पीएचडी के ͧलए नामांͩ कत होना चाǑहए / The candidate must enrolled for Ph.D  

7. यǑद कोई भी उàमीदवार ͩकसी भी èतर पर गलत जानकारȣ/दावा Ĥèतुत करता हुआ पाया जाता है, तो उसकȧ 

उàमीदवारȣ सरसरȣ तौर पर खाǐरज कर दȣ जाएगी या ǓनयुिÈत समाÜत कर दȣ जाएगी। If any candidate is found 

to have submitted false information/claims at any stage, their candidature will be summarily rejected or 
the appointment will be terminated.  

8. जेआरएफ पद के ͧलए ऊपरȣ आयु सीमा 30 वष[ है, िजसमɅ भारत सरकार के वत[मान Ǒदशा-Ǔनदȶशɉ के अनुसार 5 
वष[ तक कȧ छूट दȣ जा सकती है, जो भͪवçय मɅ ͩकसी भी संशोधन के अधीन है। 
The upper age limit for the JRF position is 30 years, with a relaxation of up to 5 years as per the current 
Government of India guidelines, subject to any future amendments 

9. भा कृ अनु प- सी एम एफ आर आइ  के पास पाğ उàमीदवारɉ कȧ èĐȧǓनगं/शॉट[-ͧलिèटंग के ͧलए उपयुÈत मानदंड 
तय करने का अͬधकार सुरͯ¢त है। /The ICAR-CMFRI reserves the right to fix the suitable criteria for 
screening/ short-listing of eligible candidates.  

10. उàमीदवारɉ को उनकȧ योÊयता, आवæयक और वांछनीय योÊयता, उपयुÈतता और Ĥासंͬगक अनुभव के आधार पर 
सा¢ा×कार के ͧलए चुना जाएगा।  चयन सͧमǓत का फैसला अǓंतम और बाÚयकारȣ होगा /Candidates will be 
shortlisted for interviews based on their merit, essential and desirable qualifications sought, suitability, 
and relevant experience. The selection committee's decision will be final and binding. 

11. लघु-सूचीबƨ उàमीदवारɉ के ͧलए, सा¢ा×कार कȧ तारȣख और समय èलॉट (वचु[अल मोड) केवल ई-मेल के माÚयम 

से सूͬ चत ͩकया जाएगा। इसͧलए, वैध ई-मेल आई डी और फोन/मोबाइल नंबर अǓनवाय[ है।/ For short-listed 

candidates, the interview date and time slots (virtual mode) will be communicated through e-mail only. 
Hence, valid e-mail ID and phone/mobile number is mandatory. 

12. आवǑंटत ऑनलाइन सा¢ा×कार समय èलॉट के दौरान शॉट[ͧलèट ͩकए गए उàमीदवारɉ कȧ उपलÞधता और इंटरनेट 
åयवधान उàमीदवारɉ कȧ एकमाğ िजàमदेारȣ है। भा कृ अनु प – सी एम एफ आर आइ  सा¢ा×कार का Ĥयास 
करने वाले उàमीदवारɉ के अतं मɅ उनके कनÈेशन हाǓन/ǽकावट के ͧलए कोई िज़àमेदारȣ नहȣं लेगा। कोई समय 
èलॉट समायोजन नहȣं ͩकया जाएगा और इस संबंध मɅ आगे कोई ͪवचार नहȣं ͩकया जाएगा। / Availability of 
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shortlisted candidates during the allotted online interview time slots with proper internet connectivity 
without any interruptions are the sole responsibility of the candidates. The ICAR-CMFRI will not bear 
any responsibility for their connection loss / interruption if any at the end of candidates attempting the 
interview. No time slot adjustments will be done and no further communications will be entertained in 
this regard. 

13. अपूण[ आवेदन, और Ǔनयत Ǔतͬथ के बाद ĤाÜत आवेदन या ͩकसी अÛय ई-मेल पर जमा ͩकए गए या ऑफ़लाइन 
जमा ͩकए गए आवेदन èवीकार / ͪवचार नहȣं ͩकए जाएंगे और अèवीकार ͩकए गए माने जाएंगे। Incomplete 
applications, and applications received after the due date or submitted on any other e-mail or submitted 
offline will not be accepted/entertained and deemed to be rejected. 

14. तØयɉ को छुपाना या ͩकसी भी Ǿप मɅ Ĥचार करना अयोÊयता या सेवा समािÜत का कारण बनेगा। / Cconcealing 
of facts or canvassing in any form shall lead to disqualification or termination. 

15. यǑद उसका कोई नजदȣकȧ या दरू का ǐरæतेदार आईसीएआर-सीएमएफआरआई का कम[चारȣ है, तो सा¢ा×कार मɅ 
भाग लेने के इÍछुक उàमीदवार को अपना नाम, पदनाम, कत[åयɉ कȧ ĤकृǓत, संबंध को अनुलÊनक-II मɅ Ǒदए गए 
ͪववरण के अनुसार ͧलͨखत Ǿप मɅ घोͪषत करना होगा, और आवेदन जमा करने के साथ ई-मेल के माÚयम से इस 
काया[लय को Ǒदए गए ईमेल पते पर सूͬचत करना होगा।If any of his/her near or distant relative is an employee 

of the ICAR-CMFRI, the candidate intending to attend the interview has to declare his/her name, 
designation, nature of duties, relationship in writing as detailed in ANNEXURE-II, and 
communicate to this office in the given email address through e‐mail along with the application 
submission without fail. 

16. उàमीदवारɉ को अपने वत[मान ǓनयोÈता, यǑद कोई हो, से अनापि×त Ĥमाण पğ Ĥèतुत करना चाǑहए। Candidates 
should produce the No Objection Certificate from their present employer, if any. 

17. भा कृ अनु प- सी एम एफ आर आइ के स¢म Ĥाͬधकारȣ और पǐरयोजना के अÚय¢ और Ĥधान अÛवेषक  का 
Ǔनण[य अंǓतम और सभी Ĥकार से बाÚयकारȣ होगा। The decision of the competent authority of ICAR-CMFRI 
and Chairman & PI of the project will be final and binding in all respects. 

 

 

 

(Dr.Divu.D) 
Senior Scientist, Mariculture & 

Principal Investigator  
(Chairman, DST-STI Hub for Mariculture Entrepreneurship) 

ICAR-CMFRI, Veraval Regional Station, Gujarat 



 

                                                               अनुलÊनक /   ANNEXURE-I 

  समुġȣ संवध[न (मैरȣकãचर) उɮयͧमता ͪवकास के ͧलए ͪव£ान एव ंĤौɮयोͬगकȧ नवोÛमेष हब (एस टȣ आइ) कȧ èथापना के ͧलए ͪव£ान 
एव ंĤौɮयोͬगकȧ ͪवभाग, भारत सरकार ɮवारा ͪव×त पोͪषत पǐरयोजना के ͧलए कǓनçठ अनुसंधान अÚयेता (जे आर एफ) 

के अèथायी पदɉ के ͧलए आवदेन का ĤाǾप 
Format of Application for the Temporary Post/s of Junior Research Fellow (JRF) under DST, GoI 

funded project for Establishing Science and Technology Innovation (STI)-Hub for Mariculture 
Entrepreneurship Development 

 
1. Ĥाथȸ का नाम (बड़े अ¢रɉ मɅ) 

Name of the candidate 
(in block letters) 

  
 

   
  Self-attested     
     Recent color 

Passport size  
     photograph 

2. माता –ͪपता / पǓत –प×नी का 

नाम (बड़े अ¢रɉ मɅ) / 
Parents’s/Spouse’s name 

(in block letters) 

 

3. जÛमǓतͬथ  (मǑैĚक परȣ¢ा 

Ĥमाण पğ के अनुसार) / 
Date of Birth 
(DD/MM/YY) (as per the 

Matriculation certificate) 

 

4. आयु (Ǒद. 05.12.2024 तक) 
Age as on 05.12.2024 

                                                                                हÖता±र Signature 

5. पğाचार के ͧलए पता / 
Address for 
correspondence 

 

6. èथायी पता / 
Permanent address 

 

7. टेͧलफोन नं / Contact 

Telephone Number 

 

मोबाइल नं / Mobile No.   

ई- मेल / E-mail ID  

8. Įेणी / Category 

(SC/ST/OBC/ General/ 
PWD) 

 

9. ͧलगं / Gender (M/F/TG)  

10. Ǒदåयांग åयिÈत है तो कृपया 

इसका ͪववरण दɅ /Whether 

handicapped  
(please mention type and 

 



extent) 

11. वैवाǑहक िèथǓत / Marital 

Status  

 

12. शैͯ ¢क योÊयताएं (कालानĐुͧमक Đम मɅ, 10वीं क¢ा से शुǾ होकर अǓतǐरÈत ͫडĒी/ͫडÜलोमा आǑद सǑहत। 
(आपको माक[ शीट/Ĥमाणपğ/Ĥकाशन/आǑद कȧ स×याͪपत ĤǓतया ंसंलÊन करना आवæयक है)। / Educational 
Qualifications (in chronological order, starting from 10th Class onwards including 
additional degree/ diploma etc. (You are required to enclose attested copies of the mark 
sheets/ certificates/publications/etc.). 
Đ.सं./ 
Sr.No. 

ͫडĒी /  
Degree 
obtained 

बोड[ / सèंथा / 
ͪवæवͪवɮयालय Board/ 
Institution / 
University 

ͪवषय / Subject/s वष[ / Year 
Passed 

ĤाÜत अंक / CGP/ 
OGP / % Marks 
obtained 

      

      

      

      

       

 



 
 

#Note: Necessary documental evidences may be provided in separate Annexures with reference page numbers. 
 
16. Are you having any Near/ Distant Relative(s) working at ICAR/ CMFRI? (If Yes, must declare it 
(Annexure-II) and communicate along with the application. If communicated or declared on the date of 
interview, the said candidate will not be interviewed. If candidates having No Near/ Distant Relative(s) 
working at ICAR/ CMFRI will also furnish a declaration in the format given in Annexure-II along with the 
online application through e-mail.  
 
 

 
 
 

 13. काय[/åयावसाǓयक अनुभव का 

ͪववरण - यǑद जॉब Ĥोफाइल 

के ͧलए कोई Ĥासंͬगक है 

(सभी ͪपछले और वत[मान 

रोजगार का ͪववरण, सूची 

िजसके ͧलए Ĥमाण उपलÞध 

है, (अनुभव Ĥमाणपğɉ कȧ 

èव-स×याͪपत ĤǓतयां संलÊन 

करɅ) Details of working/ 

professional 
experience – if any 
relevant to the job 
profile (Particulars of 
all previous and 
present employment, 
list for which proof is 
available, (enclose self-
attested copies of 
experience certificates) 

:  

14. आवेदन ͩकए गए पद के 

ͧलए उिãलͨखत वांछनीय 

अनुभव; (यǑद हां, तो 

दèतावेजी साêय के साथ 

ͪववरण Ĥदान करɅ) 
Desirable experience 
mentioned for the post 
applied for; (if YES, 
provide the details 
with documental 
evidence)  

:  

15. अनुसंधान पेपरɉ , 
åयावसाǓयक उपलिÞधयɉ और 
अǓतǐरÈत जानकारȣ कȧ सूची 
(यǑद कोई हो) List of 
Research Papers, 
Professional 
Achievements and 
Additional 
Information (if any) 

:  



घोषणा / Declaration: 

मɇ एतʊवारा घोषणा करता हंू ͩक इस आवेदन मɅ दȣ गई जानकारȣ मेरȣ सवȾ×तम जानकारȣ और ͪवæवास के अनुसार 

स×य/सहȣ है।  ͩकसी भी जानकारȣ के अèपçट, गलत या गलत पाए जाने कȧ िèथǓत मɅ, मेरȣ उàमीदवार/ǓनयुिÈत को 

ǒबना ͩकसी सूचना, संचार और आवæयक कार[वाई के रƧ ͩकया जा सकता है, जैसा ͩक मेरे ͨखलाफ शुǾ ͩकया जा सकता 

है, िजस पर मुझ ेकोई आपि×त नहȣं है। / I do hereby declare that the information furnished in this application 

are true/ correct to the best of my knowledge and belief. In the event of any information being found 
ambiguous, false or incorrect, my candidature/ appointment may be cancelled without any notice, 
communication and necessary action, as deemed fit may be initiated against me, over which I do not 
have any objection. 

 
 
                                                                      Ĥाथȸ का हèता¢र  
 

(Signature of Candidate)  
 

                                                                                          नाम /   Name:  __________________________ 

 
Öथान / Place:_______________ 

तारीख / Date:________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

अनुलÊनक / ANNEXURE-II 

घोषणा  
(उन उàमीदवारɉ ɮवारा अͬĒम Ǿप स ेĤèतुत ͩकया जाना है िजनके ǐरæतेदार भा कृ अनु प – सी एम एफ आर आइ के 

कम[चारȣ हɇ)  
 

 मɇ …………………………………………………., घोषणा करता हंू ͩक मेरा कोई भी Ǔनकट या दरू का ǐरæतेदार भारतीय कृͪष अनुसंधान 
पǐरषद (भा कृ अनु प ) / कɅ ġȣय समुġȣ माि×èयकȧ अनुसंधान संèथान (सी एम एफ आर आइ), कोÍची, भारत का कम[चारȣ 

नहȣं है।  

 या  

 मɇ …………………………………………………, घोषणा करता हंू ͩक मɇ भा कृ अनु प- सी एम एफ आर आइ, कोÍची मɅ काय[रत 
Ǔनàनͧलͨखत åयिÈत (åयिÈतयɉ) स ेसंबंͬधत हंू, िजनके नाम (ओं), पदनाम, कत[åयɉ कȧ ĤकृǓत और मेरे साथ संबंध नीचे 

Ǒदए गए हɇ: 
1. नाम  

2. पदनाम  

3. संèथान / संगठन  

4. कत[åय कȧ ĤकृǓत  

 
DECLARATION 

(To be submitted in advance by candidates whose relative(s) is an employee of ICAR/CMFRI)  
I …………………………………………………., declare that none of my near or distant relative(s) is 
an employee of the Indian Council of Agricultural research (ICAR) / Central Marine Fisheries 
Research Institute (CMFRI), Kochi, India.  

OR 
I …………………………………………………, declare that I am related to the following 
individual(s) employed in ICAR/ CMFRI, Kochi, whose name(s), designation, nature of duties and 
relationship with me is furnished below:  

1. Name:  

2. Designation:  

3. Institute/Organization:  

4. Nature of duties:  

उपरोÈत उƨृत जानकारȣ के गलत, अèपçट या ͩकसी भी तØय को छुपाने कȧ िèथǓत मɅ, सा¢ा×कार / पद पर चयन के 
ͧलए मेरȣ उàमीदवारȣ रƧ करने के ͧलए उ×तरदायी है।/In the event of the above‐cited information is found to be 
incorrect, ambiguous or concealing any facts, my candidature to the interview/ selection to the post is 
liable to be cancelled.  
 

èथान & तारȣख Date and Place : ………….….………….............   
 
हèता¢र / Signature : ………………………….. 
 
Ĥाथȸ का पूरा नाम / Full Name of the Candidate : …….………………….
  


